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CERTIFICADO DE REGULARIDADE EM SEGURANCA - CRS

REGULAMENTO

ARTIGO PRIMEIRO - O SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA
E VIGILANCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS — SINDESP/MG, através
do presente regulamento, institui o CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE
SEGURANCA- CRS, que tem por objetivo conferir certificagdo as empresas
regulares de seguranga patrimonial privada e aos cursos de formagdo de vigilantes
de forma a criar mecanismos para informagdo e esclarecimentos a toda sociedade a
proposito do segmento econdmico e das organizagdes empresariais que o integram €
que estejam capacitadas a prestar suas atividades em consonancia com as normas de
funcionamento fixadas em lei.

ARTIGO SEGUNDO- O CERTIFICADO DE REGULARIDADE SEGURANCA
— CRS sera expedido por CERTIFICADORA INDEPENDENTE, cuja escolha
recaira sobre a Diretoria do SINDESP/MG, devendo, para tanto, ser provida de
credibilidade e ilibada reputacgao.

PARAGRAFO UNICO- Nenhum dos Diretores do SINDESP/MG podera ter
qualquer participagdo societaria ou econdmica na CERTIFICADORA, hipétese em
que tal situacdo tornar-se-a fato impeditivo para selegdo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO -~ Para obtengdo do CERTIFICADO DE
REGULARIDADE DE SEGURANCA - CRS as empresas interessadas deverdo
atender as seguintes condigdes:

a) Cumprir todas as obrigag¢des sindicais fixadas tanto pela representagdo econdmica
quanto pelas entidades de trabalho.

b) Estar em situacéo de regularidade plena junto aos organismos federais, estaduais
N e municipais, assim como junto ao Ministério da Justi¢a e Departamento de Policia
e Federal.
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¢) Submeter-se, quando solicitado, a auditoria independente da CERTIFICADORA.

ARTIGO QUARTO - Para a obten¢do inicial ou renovagdo do CRS, que tera
validade de 6 (seis) meses, a empresa interessada devera submeter a consideragdo da
CERTIFICADORA copias dos seguintes documentos:

a) Atestado especifico expedido pelo SINDESP/MG, por meio do qual sera
declarada a regularidade nos pagamentos das contribuig¢des a ele devidas.

b) Autorizagdo de funcionamento em plena validade.

c) Revisdo da autorizagdo de funcionamento ou protocolo firmada pelo
Departamento de Policia Federal de que o processo de revisdo encontra —s¢ em
andamento.

d) Certificado de regularidade junto ao FGTS.

e) Certidio Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unifo, contemplando também as
contribui¢des previdenciérias das alineas “a” e “d” do § unico, do artigo 11 da Lei
n® 8.212/91;

f) GFIP e comprovantes de recolhimento relativos aos Gltimos 3 (trés) meses.

g) GPS ou DARF (Darf extraido do e-cac) relativas aos ultimos 3 (trés) meses.

h) Guias do CAGED/Mte relativas aos ultimos 3 ( trés ) meses.

i) Copias dos cartdes do CNPJ relativos a matriz e filiais no Estado de Minas Gerais.
j) Certiddo Negativa de Débito Salarial — Delegacia Regional do Trabalho;

k) Certiddo Negativa de Infragio Trabalhista — Delegacia Regional do Trabalho;

e 1) Contrato Social ou tltima alteragéo contratual, devidamente consolidada;

.

~_ m) Alvara de localizago e funcionamento ou protocolo de solicitagdo de alvara;
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n) Certiddo de Débitos Trabalhistas (a partir de 01/01/2012).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os documentos deverfo ser autenticados em cartorio
de notas ou, quando possivel a confirmagdo da veracidade dos mesmos poderdo ser
enviadas para o endereco eletronico (e-mail) informado pela CERTIFICADORA.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os documentos serdo analisados pela Certificadora,
apos a confirmagdo do pagamento da taxa.

ARTIGO QUINTO — A CERTIFICADORA recebera os documentos descritos no
artigo anterior, mediante protocolo e o pagamento de taxa de expediente, para
verificagio e expedigio do CERTIFICADO DE REGULARIDADE EM
SEGURANCA — CRS.

PARAGRAFO UNICO - A taxa de expediente sera fixada em comum acordo entre
o SINDESP/MG e a empresa CERTIFICADORA.

ARTIGO SEXTO — A CERTIFICADORA, a seu unico e exclusivo critério, podera
requisitar a complementagdo da documentagdo apresentada pela empresa
interessada, bem como promover diligéncias visando a instrugdo do processo.

ARTIGO SETIMO — A CERTIFICADORA ter4 o prazo de 10 (dez) dias contados
a partir da data de confirmagdo do pagamento da taxa para expedir o
CERTIFICADO DE REGULARIDADE EM SEGURANCA - CRS ou solicitar
complementagio dos documentos, no prazo estabelecido pela CERTIFICADORA.

PARAGRAFO UNICO - Nas hipéteses de renovagio, os documentos deverdo ser
entregues 4 CERTIFICADORA com antecedéncia de 30 (trinta) dias do vencimento
do respectivo certificado.

ARTIGO OITAVO — O SINDESP/MG e a CERTIFICADORA garantirdo o sigilo
das informagdes prestadas pelas empresas interessadas na obtencdo da certificagdo
em epigrafe, com assinatura de um termo de confidencialidade.

N ARTIGO NONO - Os casos omissos serdo apreciados pela Diretoria do
TS SINDESP/MG.

\\ x\\\ / N

~\\\ / .\\.\
i

/ N \\ - el S —— '\”:

/'/ & /f/L” \\*"».__;_ - p—— _:iv:._{:f —
(_— i R R el Av. Raja Gabdglia 2000 - Torre | - Sala 334
R Estoril - Belo Horizonte MG, 30.494-170

www.sindesp-mg.com.br



Sindesp MG

Sindicato das Empresas de Seguran¢a
e Vigildncia do Estado de Minas Gerais

ARTIGO DECI’MO — Este regulamento, aprovado em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA realizada em 05 de setembro de 2005 vigorara, a partir da
presente data, por tempo indeterminada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO - Este regulamento foi alterado em Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 05 de agosto de 2019.

Belo Horizonte, 05 de agosto de 2019.
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